
 
 
 

 
 
 
 

市师训〔2017〕6 号 

 
 

 

关于组织实施市直属学校“其他形式转换类”学分 

登记工作的通知 

 
各市直属学校（单位）： 

根据《杭州市中小学教师专业发展培训学分制管理办法实

施细则（试行）》（杭教办人〔2016〕238 号）文件精神，其他

形式转换学分主要是指由学历提升、教科研活动、培养培训、

选派支教、企业实践及其他优质专业培训等活动转换而来的学

分。除教科研活动转换学分纳入校本研修学分范畴之外，其他

活动所转换的学分均以自主选课学分性质录入省培训管理平

台。现就相关要求通知如下： 

一、类别要求 

1.学历提升：在取得高一级学历或学位证书后，经认定审

核，该教师可获得 180 个培训学分，并视同完成一次 90 学分

限定选修项目。上传证书为佐证材料。 

2.培养培训：教师承担由学校或教育行政部门指派的教师



培养和培训活动可获得学分，其中：省、市名师工作室主持人，

承担培训任务的每年最多计 36 个基础学分，上传工作室年度

总结为佐证材料；教师在区县级及以上培训项目中开设讲座或

展示课等，按每次 3 个基础学分计，每年最多计 20 个基础学

分，上传有培训机构公章的证明为佐证材料；教师指导师范院

校实习生、或担任本校青年教师导师的，不限人次均按每年 10

个基础学分计，上传有学校公章的证明为佐证材料。 

3.选派支教：教师受上级教育行政部门指派赴县域外支教

的活动 1 个学期以上，支教结束后按 120 个基础学分/年的标

准录入省培训管理平台，并视同完成一次 90 学分限定选修项

目，上传教育行政部门发布的文件或通知为佐证材料。 

4.企业实践：中职学校专业课教师和实习指导教师到企业

或生产服务一线从事实践活动，活动结束后按 3 个基础学分/

天录入省培训管理平台，5 年内累计不得超过 120 个培训学分，

上传同时加盖学校及企业公章的证明为佐证材料。 

5.其他优质专业培训：教师经学校或教育行政部门同意参

加非省厅备案的优质培训机构培训所获得的学分，每天按 6 个

基础学分计，其中通识类培训项目系数设为 0.5，专业类培训

项目系数设置不得超过0.8，5年内累计不超过30个培训学分。

上传培训机构的结业证书为佐证材料。 

二、时间要求 

1.本次统计起讫时间：2016 年 9 月 1 日-2017 年 6 月 30 日 

2.请各直属学校（单位）于 2017 年 6 月 30 日之前在省培



训管理平台上完成登记。 

三、联系方式 

杭州市中小学教师培训中心，王莉莉  28865779    

邮箱：hsd28865779@163.com 

 

 

杭州市中小学教师培训中心 

2017 年 6 月 1 日 

 
 
 
 

抄送：杭州市教育局人事处 
 


