
杭师质监〔2019〕5号

关于评估 2019 下半年混合式项目实施效果与提高

2020 年项目申报质量的通知

各区县教师培训机构、培训质量监控机构：

“混合式培训”是“互联网+”时代产生的一种新型教师培训方式，

在解决线下培训资源缺乏、缓解工学矛盾等方面有着积极意义。2019

年下半年，我市有9个区县实施了共计40个混合式项目（详见附件1），

其中：拱墅区 6 项、江干区 2项、西湖区 14项、萧山区 2项、余杭区

4 项、临安区 2 项、桐庐县 4 项、建德市 3 项、淳安县 3 项。对于此

类新型培训项目，各机构应引起高度重视，确保其内涵准确、效果良

好。现就相关事宜通知如下：

一、评估 2019 下半年混合培训项目质量

（一）质量评估要点

1.合作机构是否具有我省远程培训机构资质；合作方负责人专业

背景是否与培训主题一致；双方分工合作是否明确落实。

2.线上课程与线下课程是否围绕同一个主题密切配合，而不是“两

张皮”。

2.上传平台的项目申报书所配置各个线上、线下培训课程是否得

到了严格实施。

3.线下集中培训课时是否明显超过线上学习课时，集中培训期间



日常管理是否在省培训质量管理平台上正常进行。

4.是否有创新经验，或在培训过程中存在哪些问题。

（二）上述 9 区县培训质量监控机构应将评估结果形成简要报告，

并于 2020 年 1月 10 前将电子稿发送至市中心汇总。市中心将在 1月

15 日的培训机构负责人会议上进行交流研讨。

二、提高 2020 年混合培训项目申报质量

（一）准确理解混合式培训内涵

1.混合式培训是利用面对面培训和网络培训各自优势，通过整体

优化设计，充分发挥信息技术优势，有效组织教师学习，并借助网络

技术对培训过程进行有效管理的培训形式。

2.确定一个项目是否为混合式培训，关键是看课程配置和学习过

程是否包含线上和线下两个相互配合的部分。个别区县在上传项目时，

将实际上是集中培训的项目错误地上传为混合培训项目（如“江干区

中学青年教师基于电子书包的混合学习模式设计与实践”虽有“混合”

二字，但实际上是线下集中培训），后续应避免出错。

（二）严格参照省教育厅相关政策

1.《浙江省教育厅办公室关于“做好 2020 年上半年全省中小学教

师专业发展培训项目申报与教师选课工作”的通知》（浙教办函〔2019〕

357 号）文件明确规定：“省级 90学分培训原则上不采用混合式培训，

确有优秀资源支撑、培训管理到位、模式新颖、效果良好的，线上培

训学分不得超过总学分的 1/4，并严格按照学分制管理办法折算学分；

其他培训如采用混合式培训，线上培训要求同上，学分占比不超过

1/3。”

2.各区县权限范围内的县级培训应慎重决定是否将 90 学分限定

选修项目设计为混合式培训。如确有需求，应按照“有优秀资源支撑、



培训管理到位、模式新颖、效果良好的”慎选远程培训机构展开合作，

且必须要求对方严格按照上述学分比例配置线上和线下课程。

3.上文所指的“其他培训”一般是指少于 90学分的任意选修项目，

线上培训的学分也有明确比例限制。

（三）有效合作远程培训机构

1.实施混合式培训项目的机构必须同时具备远程培训机构资质和

集中培训机构资质。不具备远程培训机构资质的区县培训机构，应选

择省教育厅审核通过的远程培训机构（名录详见附件 2）

2.少数区县培训机构原有远程培训平台，如能满足混合式培训各

项功能需求，可向本区县教育局申请认定为在本区县具有资质的远程

培训机构；个别区县在探索将阿里巴巴钉钉平台等新型在线互动平台

运用到本区县混合培训项目的，应联系相关企业下属部门面向本区县

教育局申报远程培训机构资质。

3.与附件 2 所列省级远程培训机构进行合作的，项目应由该远程

机构作为“主申报单位”牵头设计，并在区县培训机构审核通过后，

由该远程培训机构上传平台，并将“面向地区”指向本区县；各区县

培训机构作为项目委托方，应积极提出培训意图和需求，确保掌握主

动权，并派出“联合申报单位班主任”参与项目组织管理。

（四）启动试用杭州版申报书

1.目前省教育厅尚未发布混合式培项目开发与实施指南及申报书

标准模板，各区县的混合式培训项目申报书所使用的模板非常混乱。

实际上，无论集中培训还是远程培训项目申报书，均不能体现混合式

培训的特点和设计要领。这一混乱情况不能在 2020 年继续下去。

2.我市作为浙江省会，应勇于先行先试，在全省发挥引领作用。

市中心积极参与历次申报书模板讨论并已开发出试用版，现予以发布



（附件 3）。各区县在联系远程培训机构设计 2020 年混合式培训项目

时，应要求对方按附件 3进行填报。

三、联系方式

陈满红老师，0571-28867003，邮箱：hz28867003@163.com

附件 1：2019 年下半年区县混合式培训项目一览表（40项）

附件 2：浙江省远程培训机构名录

附件 3：杭州版自主选课混合培训项目申报书模板（试行）
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